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ANEXO | - LEI COMPLEMENTAR N°092/2.017

A) - Quadro de Pessoal — Emprego de Provimento Permanente.

Denominagéo do Emprego Vagas Vagas/ | Total | Ref. Carga Requisitos de Admisséo Atribuicdes do
Publico /Emp. Emp. de Sal. Horéria Emprego
(Provimento Permanente) Exist. Criados | Emp. Semanal
Motorista 13 3 16 11 44 hs Alfabetizagdo e CNH — Carteira Nacional v. nota 01
de Habilitacdo, categoria “D”.
Enfermeiro Padrdo 2 1 3 34 44 hs Formagdo superior especifica e registro na v. nota 02
respectiva categoria profissional.
Atendente Unidade Bésica de 3 2 5 6 44 hs Ensino médio completo. v. nota 03
Saude
Agente de Combate as Endemias 1 1 2 6 44 hs Ensino fundamental completo e haver v. nota 04

concluido, com aproveitamento, curso
introdutério de formacdo inicial e
continuada, na forma do art. 7° da Lei n°

11.350/06.
Auxiliar de Servigos Diversos 15 1 16 6 44 hs Ensino fundamental. v. nota 05
Nutricionista 1 1 2 31 44 hs Formagdo superior especifica e registro na v. nota 06
respectiva categoria profissional
Auxiliar Odontolégico 2 1 3 6 44 hs Ensino médio completo e conhecimento em v. nota 07

atendimento odontoldgicos, em servigo
protético ou na area da salde.
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Nota 01 — Atribuicdes do Emprego de Motorista.

Descricgdo: Dirigir e conservar os veiculos automotores da frota do Municipio, conduzindo-os com prudéncia, cautela, zelo e cuidado em trajeto determinado e de
acordo com as normas de transito e as instrugcdes recebidas, para efetuar o transporte de cargas e de pessoas, inclusive, servidores, autoridades, pacientes e outros,
devendo, também: inspecionar o veiculo antes da saida, verificando o estado dos pneus, os niveis de combustivel, d&gua e dleo do céarter, testando freios e a parte
elétrica, para certificar-se de suas condigdes de funcionamento; dirigir o veiculo, sempre com estrita observancia das normas de transito, observando mapas,
itinerarios ou programas estabelecidos e determinados até o local de chegada e regresso; zelar pela manutengdo do veiculo, comunicando falhas e solicitando
pequenos reparos, para assegurar o seu perfeito estado; manter a limpeza do veiculo, deixando-o em condi¢Bes adequadas de uso; efetuar anotagdes de viagens
realizadas, pessoas ou cargas transportadas, quilometragem rodada, itinerarios e outras ocorréncias, seguindo normas estabelecidas; recolher o veiculo ap6s o
servico, deixando-o estacionado e fechado corretamente, para possibilitar sua manutencdo e abastecimento; executar outras atividades compativeis com as
especificadas, conforme as necessidades do Municipio.

Nota 02 — Atribuigdes do Emprego de Enfermeiro Padréo.

Descrigdo: Executar servigos de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos, para possibilitar a protecdo e a recuperagdo da satde individual ou
coletiva, devendo, também: executar diversas tarefas de enfermagem como, por exemplo, administracdo de sangue e plasma, controle de presséao arterial, aplicacdo
de respiradores artificiais e outros tratamentos, pondo em pratica seus conhecimentos técnicos, para proporcionar o bem-estar fisico, mental e social aos pacientes;
prestar primeiros socorros no local de trabalho, em caso de acidentes ou doenca, fazendo curativos ou imobilizacBes especiais, administrando medicamentos, para
posterior atendimento médico; supervisionar a equipe de enfermagem, treinando, coordenando e orientando sobre o uso de equipamentos, medicamentos e materiais
mais adequados de acordo com a prescrigdo do Médico, para assegurar o tratamento ao paciente; manter os equipamentos e aparelhos em condicdes de uso imediato,
verificando periodicamente seu funcionamento e providenciando sua substituicdo ou conserto, para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem;
supervisionar e manter salas, consultorios e demais dependéncias em condic¢Ges de uso, assegurando sempre a sua higienizacgéo e limpeza dentro dos padrdes de
seguranca exigidos; promover a integracdo da equipe como unidade de servico, organizando reunides para resolver os problemas que surgem, apresentando solucgdes
através de diadlogo com os funcionérios e avaliando os trabalhos e as diretrizes; desenvolver o programa de satde da mulher, orientages sobre planejamento familiar,
as gestantes, sobre os cuidados na gravidez, a importancia do pré-natal etc.; efetuar trabalho com criancas para prevencéo da desnutri¢cdo, desenvolvendo programa
de suplementacdo alimentar; executar programas de prevencéo de doencas em adultos, identificacéo e controle de doengas como diabetes e hipertensdo; desenvolver
0 programa com adolescentes, trabalho de integracdo familiar, educacdo sexual, prevencdo de drogas etc.; executar a supervisdo das atividades desenvolvidas no
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PAS, controle de equipamentos e materiais de consumo; fazer cumprir o planejamento e os projetos desenvolvidos no inicio do ano; participar de reunides de carater
administrativo técnico de enfermagem, visando o aperfeicoamento dos servicos prestados; efetuar e registrar todos os atendimentos, tratamentos executados e
ocorréncias verificadas em relacdo ao paciente, anotando em prontuarios, ficha de ambulatério, relatorio de enfermagem da unidade, para documentar a evolucéo da
doenca e possibilitar o controle de salde; fazer estudos e previsdo de pessoas e materiais necessarios as atividades, elaborando escalas de servicos e atribuicfes
diarias, especificando e controlando materiais permanentes e de consumo para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem; outras atribuicdes
afins e correlatas ao exercicio do cargo que Ihe forem solicitadas.

Nota 03 — Atribui¢fes do Emprego de Atendente de Unidade Bésica de Saude.

Descrigdo: Atender o publico em geral, identificando e averiguando suas pretensdes para prestar-lhe informacgdes e/ou encaminha-lo as pessoas ou unidades
administrativas solicitadas, devendo, também: atender o municipe ou visitante, identificando-o e averiguando suas pretensdes, para prestar-lhe informagdes e
providenciar o seu devido encaminhamento; registrar as visitas e os telefonemas atendidos, anotando dados pessoais e comerciais do municipe e visitante, para
possibilitar o controle dos atendimentos diarios; receber a correspondéncia enderegada a Administracdo Municipal, bem como aos servidores, registrando em livro
préprio para possibilitar sua correta distribuicéo; outras atribuigdes afins e correlatas ao exercicio do cargo que Ihe forem solicitadas.

Nota 04 — AtribuicGes do Emprego de Agente de Combate as Endemias.

Descricdo: Identificar focos, tratar e evitar a formacdo de criadouros, impedir a reproducédo de focos e orientar a comunidade com acBes educativas, bem como
executar outras atividades que, por sua natureza, estejam inseridas no &mbito das atribui¢cdes do cargo e da area de atuacdo, devendo, ainda, realizar a pesquisa
larvaria em imoveis para o levantamento de indice e o descobrimento de focos e em armadilhas e pontos estratégicos do Municipio; realizar a eliminagdo de
criadouros, tendo como método de primeira escolha, o controle mecanico (remogdo, destruicdo, vedacao etc.); executar o tratamento focal e perifocal como medida
complementar ao controle mecénico, aplicando larvicidas autorizados conforme orientacdo técnica; orientar a populacdo com relagdo aos meios de evitar a
proliferacdo dos vetores; utilizar corretamente os equipamentos de protecdo individual indicados para cada situagdo; repassar ao supervisor da &rea os problemas de
maior grau de complexidade ndo solucionados; manter atualizado o cadastro de imdveis e pontos estratégicos da sua zona; deixar seu itinerario diario de trabalho no
posto de abastecimento; encaminhar aos servicos de salde todos 0s casos suspeitos; exercitar relagdes interpessoais mobilizada no trabalho de orientacdo junto a
comunidade, no que se refere a salide e prevencao de doencas; utilizar equipamentos de protecao individual e coletiva; executar outras atribuicdes afins.
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Nota 05 — Atribui¢es do Emprego de Auxiliar de Servigos Diversos.

Descricdo Sumaria: Executar trabalho bracal nas diversas areas/setores da Prefeitura Municipal, devendo, ainda, transportar material de um local para outro,
inclusive carregando e descarregando veiculos, se for o caso; executar servi¢os de limpeza e/ou manutencdo em geral, providenciando produtos e materiais
necessarios para manter as condi¢des de conservacdo e higiene; escavar valas, movimentar terras e outros servigos correlatos; executar servi¢os de auxiliar ou
ajudante de pedreiro, carpinteiro etc.; assentar tijolos, rebocar, revestir ou fazer divisdes de madeira e demais servicos relativos a construcéo, reformas e ampliagoes
de obras e prédios publicos; outras funcdes afins e correlatas ao cargo que Ihes forem solicitadas pelo superior hierarquico.

Nota 06 — Atribui¢es do Emprego de Nutricionista.

Descricao: Supervisionar, controlar e fiscalizar o preparo, a distribui¢do e o armazenamento das merendas nas escolas e na alimentacéo distribuidas e/ou servidas
por outras areas da Prefeitura Municipal, a fim de contribuir para a melhoria proteica, devendo, ainda, planejar e elaborar o cardapio, baseando-se na aceitagdo dos
alimentos pelos comensais, para oferecer refeicdes balanceadas e evitar desperdicios; orientar e supervisionar o preparo, a distribuicdo e 0o armazenamento das
refeicdes, para possibilitar um melhor rendimento do servico; programar e desenvolver treinamento com os servidores, realizando reunides e observando o nivel de
rendimento, de habilidade, de higiene e de aceitacdo dos alimentos, para racionalizar e melhorar o padréo técnico dos servigos; elaborar relatorio mensal, baseando-
se nas informacg0es recebidas para estimar o custo médio da alimentacdo; zelar pela ordem e manutencdo da qualidade e higiene dos géneros alimenticios; orienta e
supervisiona a sua elaboracdo, para assegurar a confec¢do de alimentos; outras atribuicdes afins e correlatas ao exercicio do cargo que Ihe forem solicitadas.

Nota 07 — Atribui¢Ges do Emprego de Auxiliar Odontoldgico.

Descricdo Sumaria: Recepcionar as pessoas em consultorio dentario e auxiliar o cirurgido-dentista, acompanhando suas atividades; recepcionar as pessoas em
consultério dentério, identificando-as, averiguando suas necessidades e o histérico clinico para encaminha-las ao cirurgido-dentista; controlar a agenda de consultas,
verificando horérios disponiveis e registrando as marcacOes feitas, para manté-la organizada; auxiliar o cirurgido-dentista, colocando os instrumentos a sua
disposicdo, para efetuar extracdo, obturacdo e tratamentos em geral; proceder diariamente a limpeza e a assepsia do campo de atividade odontol6gica, limpando e
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esterilizando os instrumentos, para assegurar a higiene e a assepsia cirurgica; orientar na aplicacdo de flior para a prevencao de carie, bem como demonstrar as
técnicas de escovagdo para criancas e adultos, colaborando no desenvolvimento de programas educativos; convocar e acompanhar os escolares da sala de aula até o
consultorio dentario, controlando, por intermédio de fichario, os exames e tratamentos; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Trabiju, 11 de maio de 2.017.

MAURILIO TAVONI JUNIOR
Prefeito Municipal

Registrada, publicada e afixada na Secretaria e no atrio desta Prefeitura Municipal na data supra, nos termos do artigo 85 da Lei Organica Municipal.

Sandra dos Santos da Silva
Escrituraria
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